التـــــــزام 
الاستغلال المؤقت للمحل المهني بمجمع الصناعة التقليدية "بأزيلال"
انا الموقع (ة)  اسفله 
· السيد(ة): .........................................................،
· الحامل(ة) للبطاقة الوطنية رقم  : ............................،
· الساكن (ة)  بـ :......................................................................................،
· العنوان المهني :......................................................................................،
· رقم الهاتف: .....................................................، 
· اسم التكتل المهني (في حالة تكتل مهني):… ....................................................، 
· صانع (ة) تقليدي (ة) / تكتل مهني  في حرفة (حسب لائحة الحرف بالإعلان) : ..............................................................................................................،      
· رقم شهادة التسجيل الوطني للصناعة التقليدية : ................................................،
·   التزم بصفتي ) صانع(ة) تقليدي/(ة) ممثل(ة) التكتل المهني المذكور أعـــــــــــــــــــــــــلاه ب :   
· احترام القوانين المؤطرة والمنظمة للتسيير وتدبير مجمع الصناعة التقليدية بأزيلال (اتفاقية الاستغلال المؤقت والقانون الداخلي والنظام الأساسي لجمعية المستفيدين من مرافق المجمع)، 
· دفع المساهمة الشهرية في حساب جمعية المستفيدين من مرافق مجمع الصناعة التقليدية بأزيلال وفق مضامين اتفاقية الاستغلال المؤقت للمحلات المهنية بالمجمع،
· الانخراط في برامج الوزارة بما فيها البرامج السنوية للمديرية الإقليمية والجهوية للوزارة، 
· عدم كراء أو رهن أو تفويت أو الحجز عليه أو تملكه بالتقادم كليا أو جزئيا أو التنازل عن حق الاستغلال المؤقت للمحل المهني كلا أو جزءا للغير، ولا يمكن أن يكون موضوع حقوق عينية عقارية أو أية حقوق أخرى، ولا سيما الحق في الكراء التجاري والأصل التجاري،
·  السماح لأعضاء اللجنة الاقليمية لتدبير وتسيير مجمع الصناعة التقليدية بأزيلال والموظفون المنتدبون لتفقد المحل المهني المستغل مؤقتا للوقوف على حالته والتأكد من احترام مقتضيات اتفاقية استغلاله المؤقت،
· عدم إحداث أي تغيير أو إصلاح أو تحسين بالمحل المهني المحتل مؤقتا كيفما كانت نوعيته بدون إذن كتابي مسبق،
· العمل بالمحل المهني المستغل مؤقتا بصفة شخصية ومنتظمة وعدم إغلاقه بدون عذر مقبول،
· عدم استبدال النشاط المصرح به أثناء إبرام الاتفاقية بنشاط أخر،
· القيام بالتامين عن الكوارث الطبيعية (الحرائق، الفيضانات،) وحوادث الشغل للصناع المشغلين مع تحمل مسؤوليتهم المدنية، 
· عدم تشغيل الأطفال طبقا لمقتضيات قانون الشغل،
· إخلاء المحل المهني بعد انتهاء مدة سريان الاتفاقية دون شرط أو تعويض، في حالة عدم الرغبة في تجديد الاتفاقية او في حالة العجز عن دفع المساهمة الشهرية عند حلول اجلها أو في حالات فسخ العقد لأي سبب من الأسباب،
 وبهذا أشهد وأصرح بصفتي صانع (ة) تقليدي(ة) ممثل(ة) التكتل المستغل(ة) للمحل المهني مؤقتا بمجمع الصناعة التقليدية بأزيلال وألتزم بالتقيد بما جاء في هذا الالتزام بخصوص الاستغلال المؤقت للمحل المهني المذكور.
                                                                                            حرر في.......................بتاريخ: ..............                                                        
                                                                        توقيع الصانع (ة) التقليدي (ة) /  التكتل المهني " ممثل التكتل "
       (مصادق عليه من طرف السلطة المختصة)


